&% CompesaPrev

Fundacdo Compesa de Previdéncia e Assisténcia

REGULAMENTO DO PLANO PREVIDENCIARIO BD N2 02-A DA COMPESAPREV

QUADRO COMPARATIVO DE TEXTOS

TEXTO ATUAL

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

1.05. BENEFICIOS DE RISCOS X PROGRAMADOS:

Beneficios de Riscos sdo as Suplementagdes de Aposentadoria por Invalidez
e de Pensdo por Morte de Participante Ndo Assistido ou de Participante em
gozo de Suplementagdo de Aposentadoria por Invalidez, bem como as
respectivas Suplementag&es do Abono Anual, e sdo Beneficios Programados
todos os demais beneficios e respectivos Abonos Anuais.

1.05. BENEFICIOS DE RISCOS X PROGRAMADOS:

Beneficios de Riscos sdo as Suplementacgées de Aposentadoria por Invalidez e de Pensdo por
Morte de Participante Nae-Assistide ou de Participante em gozo de Suplementagdo de
Aposentadoria por Invalidez, bem como as respectivas Suplementag¢bes do Abono Anual, e sdo
Beneficios Programados todos os demais beneficios e respectivos Abonos Anuais.

Adequagao a recomendagdo constante no Parecer n2
663/2018/CAL/CGAT/DILIC

1.07 DEPENDENTES BENEFICIARIOS

Sdo aqueles aceitos pela Previdéncia Social, na concessdo de pensdo por
morte, os quais devem ser previamente declarados na Fundagdo pelo
participante ndo assistido ou pelo participante assistido (aposentado),
observado o disposto nos subitens 1.07.01, 1.07.02 e 1.11.

1.07 DEPENDENTES-BENEFICIARIOS

Sdo aqueles aceitos pela Previdéncia Social, na concessdo de pensdo por morte, os quais devem ser
previamente declarados na Fundagdo pelo participante nde assistide ou pelo participante assistido
{apesentade}, observado o disposto nos subitens 1.07.01, 1.07.02 e 1.11.

Adequagdo a recomendagdo constante no Parecer n2
663/2018/CAL/CGAT/DILIC

1.07.01 BENEFICIARIOS ASSISTIDOS (PENSIONISTAS)

Sdo Dependentes-Beneficidrios que passaram a receber beneficios de
prestacdo continuada do PLANO, em decorréncia de 6bito do participante
ndo assistido ou do participante assistido (aposentado), enquanto tiverem
direito a receber o beneficio de Previdéncia Social, exceto no caso do
dependente-beneficidrio corresponder a conjuge ou companheiro (a), ja
que para estes, o referido beneficio de prestagdo continuada do plano sera
vitalicio, observado o disposto no subitem 1.07.02.

1.07.02 Perdera o direito a condigdo de Assistido Pensionista todo aquele
que, em decorréncia de erro de concessdo/administrativo, fraude ou
qualquer outra ilegalidade identificada, tiverem seu beneficio de pensdo por
morte cancelado pela Previdéncia Social.

1.07.01 ASSISTIDO (BENEFICIARIO) {RENSIONISTAS)

Sdo Dependentes-Beneficidrios que passaram a receber beneficios de prestagdo continuada do PLANO,
em decorréncia de dbito do participante ocorrido antes ou apds ter se tornado assistido, enquanto
tiverem direito a receber o beneficio de Previdéncia Social, exceto no caso do dependente-beneficiario
corresponder a conjuge ou companheiro (a), jd que para estes, o referido beneficio de prestagdo
continuada do plano sera vitalicio, observado o disposto no subitem 1.07.02.

1.07.02. Perdera o direito a condigdo de Assistido (Beneficidrio) todo aquele que, em decorréncia de erro
de concessdo/administrativo, fraude ou qualquer outra ilegalidade identificada, tiverem seu beneficio de
pensdo por morte cancelado pela Previdéncia Social.

Adequagdo a recomendagdo constante no Parecer n2
663/2018/CAL/CGAT/DILIC
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Fundacdo Compesa de Previdéncia e Assisténcia

REGULAMENTO DO PLANO PREVIDENCIARIO BD N2 02-A DA COMPESAPREV

1.13. PARTICIPANTE:
Toda pessoa fisica que aderir e permanecer filiada ao PLANO nos termos
deste Regulamento e da legislagdo aplicavel.

1.13. PARTICIPANTE:

Toda pessoa fisica que aderir e permanecer filiada ao PLANO nos termos deste Regulamento e da

legislagdo aplicavel, enquanto ndo estiver em gozo de beneficio pelo PLANO, podendo ficar na condigdo

de ativo vinculado ao Patrocinador, Autopatrocinado ou em Beneficio Proporcional Diferido (BPD). |

Ajuste ao texto/linguagem utilizada no regulamento.

1.13.01. PARTICIPANTE NAO ASSISTIDO:
Todo participante que se enquadre na condigdo de Participante Ativo, ou de
Participante Autopatrocinador ou de Participante em BPD.

Adequagdo a recomendacgdo constante no Parecer n2
663/2018/CAL/CGAT/DILIC

1.13.01.01. PARTICIPANTE NAO ASSISTIDO ATIVO:

Todo participante que tiver a condigdo de empregado do Patrocinador ou a
este estiver vinculado, nos termos do subitem 3.01 deste Regulamento, a
seguir designado também de Participante Ativo ou Ativo.

Adequagdo a recomendagdo constante no Parecer n2
663/2018/CAL/CGAT/DILIC

1.13.01.02. PARTICIPANTE NAO ASSISTIDO AUTOPATROCINADO:

Todo participante que ndo tenha a condigdo de assistido do PLANO e nem
seja mais empregado do Patrocinador, mas que tenha optado por continuar
contribuindo para o PLANO, assumindo a responsabilidade de realizar
também a contribuicdo patronal, considerando-se, inclusive, aqueles em
gozo de licenga sem Onus para o Patrocinador, que tiverem perda
total/parcial no Saldrio Real de Contribuicdo (SRC), ou que esteja
desvinculado do seu quadro de pessoal e conserve a condigdo de
participante, conforme previsto na Se¢do XVII. Para efeito deste
Regulamento podera ser designado também de Participante

Autopatrocinado ou Autopatrocinado.

Tode participante gue nde tepha a condicdo de assistide do PLANO e nem seja mais empregade de
Patrocinador; mas que tenha optado por continuar contribuinde para o PLANG, assuminde a
responsabilidade de realizar também a contribuicdo patronal; considerando-se; inelusive; agueles em
gozo de licenca sem 6nus para o Patrocinador; gque tiverem perda total/parcial no Salério Real de
Contribuicdo {SRC), ou que esteja desvinculado do seu quadro de pessoal e conserve a condicdo de

Adequagdo a recomendagdo constante no Parecer n2
663/2018/CAL/CGAT/DILIC

1.13.01.03. PARTICIPANTE NAO ASSISTIDO EM BPD:

Serd considerado participante em Beneficio Proporcional Diferido (BPD)
aquele que ndo tenha a condi¢do de assistido do PLANO, ndo seja mais
empregado do Patrocinador e ndo tenha optado por ser Participante ndo
assistido Autopatrocinado. Ndo havendo opgdo pelo participante, por
nenhum dos institutos, conforme Seg¢do XVI, poderd, ainda, obter a
condigdo de BPD de forma presumida, nos termos do subitem 34.02.

Serd considerade participante em Beneficio Propercional Diferideo (BPD} agquele gque nde tenha a
eondicdeo de assistide do PLANG; nde seja mais empregade do Patrecinader e nde tenha optade per ser
institutos,; conforme Secdo XVI, poderd; ainda, obter a condicdo de BPD de forma presumida, nos termos

Adequagdo a recomendacgdo constante no Parecer n2
663/2018/CAL/CGAT/DILIC
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Fundacdo Compesa de Previdéncia e Assisténcia

REGULAMENTO DO PLANO PREVIDENCIARIO BD N2 02-A DA COMPESAPREV

1.13.02. PARTICIPANTE ASSISTIDO (APOSENTADO):
Todo participante que estiver em gozo de beneficio de prestagdo
continuada pelo PLANO.

Adequagdo a recomendagdo constante no Parecer n2
663/2018/CAL/CGAT/DILIC

6. O participante, ao passar a receber qualquer beneficio de prestagdo
continuada do PLANO BD n2 02-A, passard a ser denominado de
participante assistido.

6. O participante, ao passar a receber qualquer beneficio de prestagdo continuada do PLANO BD n2 02-A,
passara a ser denominado de participante-assistido.

Adequagdo a recomendacgdo constante no Parecer n2
663/2018/CAL/CGAT/DILIC

14.01. Para os participantes ndo assistidos que estejam em servigo regular e
efetivo no Patrocinador, o Saldrio Real de Contribuicdo serd composto,
exclusivamente, pelo Saldrio Base, acrescido de Anuénio, da Gratificagdo
Incorporada (incluindo o que for pago na forma de parcela auténoma, em
decorréncia da autorizagdo do empregador), da Hora Extra Incorporada,
bem como os valores pagos a titulo de complemento das verbas ja
existentes, que fagcam parte do Salario Real de Contribuicdo de qualquer
cargo.

14.01. Para os participantes nae assistides que estejam em servigo regular e efetivo no Patrocinador, o
Salario Real de Contribuigdo serd composto, exclusivamente, pelo Saldrio Base, acrescido de Anuénio, da
Gratificagdo Incorporada (incluindo o que for pago na forma de parcela auténoma, em decorréncia da
autorizagdo do empregador), da Hora Extra Incorporada, bem como os valores pagos a titulo de
complemento das verbas ja existentes, que fagam parte do Salario Real de Contribuicdo de qualquer
cargo.

Adequagdo a recomendagdo constante no Parecer n2
663/2018/CAL/CGAT/DILIC

14.02. Para aquele que venha a ser preso ou recluso ou que tenha entrado
em gozo de licenca sem Onus para o patrocinador ou que tenha se
desvinculado do seu quadro de pessoal e conservado a condi¢do de
participante ndo assistido autopatrocinado, o Salario Real de Contribuigdo
correspondera exclusivamente a soma das parcelas salariais referidas no
subitem 14.01., incluidas no Gltimo Salario Real de Contribuigdo.

14.02. Para aquele que venha a ser preso ou recluso ou que tenha entrado em gozo de licenga sem 6nus
para o patrocinador ou que tenha se desvinculado do seu quadro de pessoal e conservado a condigdo de
participante nde assistide autopatrocinado, o Salario Real de Contribuigdo correspondera exclusivamente

a soma das parcelas salariais referidas no subitem 14.01., incluidas no ultimo Salario Real de Contribuigdo.

Adequagdo a recomendacgdo constante no Parecer n2
663/2018/CAL/CGAT/DILIC

14.04. Para o participante em gozo de suplementagdo de aposentadoria o
Salario Real de Contribuigdo correspondera ao valor da propria
suplementagdo mensal de aposentadoria que estiver recebendo do PLANO
BD n2 02-A, bem como ao valor da respectiva suplementa¢do do abono
anual, sendo esta considerada isoladamente para efeito de aplicagdo das
taxas de contribuicdo.

14.04. Para e participante em goze de suplementacdo de apesentaderia os assistidos o Salario Real de
Contribuicdo corresponderd ao valor da prépria suplementagdo mensal de aposentadoria ou de pensdo
(por morte) que estiver recebendo do PLANO BD n2 02-A, bem como ao valor da respectiva
suplementagdo do abono anual, sendo esta considerada isoladamente para efeito de aplicagdo das taxas
de contribuigdo, observado o disposto no item 44 em relagdo aos percentuais a%, b%, c% e d% serem
iguais a 0,0000% (Zero por cento) no caso dos assistidos em gozo de beneficio de pensdo (por morte).

Adequagdo a recomendagdo constante no Parecer n2
663/2018/CAL/CGAT/DILIC
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Fundacdo Compesa de Previdéncia e Assisténcia

REGULAMENTO DO PLANO PREVIDENCIARIO BD N2 02-A DA COMPESAPREV

30. A suplementagdo de abono anual serd paga ao assistido (aposentado e
pensionista) até dezembro de cada ano, devendo o més de pagamento
desse abono anual estar em conformidade com as hipdteses atuariais
adotadas na avaliagdo atuarial do PLANO, observando-se o subitem 1.01.

30. A suplementagdo de abono anual serd paga ao assistido ou seu beneficidrio {apesentade e
pensionista) até dezembro de cada ano, devendo o més de pagamento desse abono anual estar em

conformidade com as hipdteses atuariais adotadas na avaliagdo atuarial do PLANO, observando-se o
subitem 1.01.

Adequagdo a recomendacgdo constante no Parecer n2
663/2018/CAL/CGAT/DILIC
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Fundacdo Compesa de Previdéncia e Assisténcia

REGULAMENTO DO PLANO PREVIDENCIARIO BD N2 02-A DA COMPESAPREV

36. O Beneficio Proporcional Diferido (BPD) é uma das opgbes que podera
ser feita pelo participante ndo assistido pelo Plano que, tendo rescindido
seu vinculo empregaticio com o Patrocinador, atenda a caréncia de 36
(trinta e seis) meses de contribuicdo ao PLANO BD n? 02- A da
CompesaPrev observado o disposto nos subitens a seguir.

36. O Beneficio Proporcional Diferido (BPD) é uma das opgSes que podera ser feita pelo participante nde
assistide pelo Plano que, tendo rescindido seu vinculo empregaticio com o Patrocinador, atenda a
caréncia de 36 (trinta e seis) meses de contribuicdo ao PLANO BD n2 02- A da CompesaPrev observado o
disposto nos subitens a seguir.

Adequagdo a recomendagdo constante no Parecer n2
663/2018/CAL/CGAT/DILIC

36.01

P3 é a proporgdo , onde (V.A.P.) o Valor Atual dos Beneficios Programados
de Beneficio de Aposentadoria Ndo Decorrente de Invalidez e respectiva
reversdo desse Beneficio em Pensdo por Morte e onde (V.A.R.) o Valor Atual
dos Beneficios de Risco de Aposentadoria por Invalidez e de Pensdo por
Morte como Participante N3do Assistido ou por Morte em gozo de
Aposentadoria por Invalidez, sendo que, no caso do participante ndo optar
pela cobertura relativa aos Beneficios de Risco, (V.A.R.) serd igual a Zero.

- observado o disposto nas letras “a”, “b”, “c” e “d” a seguir:

36.01

P3 é a propor¢do , onde (V.A.P.) o Valor Atual dos Beneficios Programados de Beneficio de
Aposentadoria Ndo Decorrente de Invalidez e respectiva reversdo desse Beneficio em Pensdo por Morte e
onde (V.A.R.) o Valor Atual dos Beneficios de Risco de Aposentadoria por Invalidez e de Pensdo por Morte
como Participante antes de se tornar assistido N&e Assistide ou por Morte como assistido em gozo de
Aposentadoria por Invalidez, sendo que, no caso do participante ndo optar pela cobertura relativa aos
Beneficios de Risco, (V.A.R.) sera igual a Zero.

- observado o disposto nas letras “a”, “b”, “c” e “d” a seguir:

Adequagdo a recomendagdo constante no Parecer n2
663/2018/CAL/CGAT/DILIC

36.03

¢) quando o participante, caso tivesse se mantido na condigdo relativa ao
Autopatrocinio, faria jus a legar o beneficio de pensdo por morte como
participante ndo assistido (somente no caso dele ter optado pelas
coberturas relativas aos Beneficios de Riscos).

36.03

¢) quando o participante, caso tivesse se mantido na condigdo relativa ao Autopatrocinio, faria jus a legar
o beneficio de pensdo por morte como participante nde assistide (somente no caso dele ter optado pelas
coberturas relativas aos Beneficios de Riscos).

Adequagdo a recomendagdo constante no Parecer n2
663/2018/CAL/CGAT/DILIC

38.01. Por analogia a Conta Individual de Recursos Portados do Participante,
serd instituida uma Conta Individual de Contribuicdo Voluntéria do

Participante, que recebera contribuigdo voluntaria de qualquer participante
ndo assistido.

38.01. Por analogia a Conta Individual de Recursos Portados do Participante, sera instituida uma Conta
Individual de Contribuigdo Voluntaria do Participante, que recebera contribui¢do voluntdria de qualquer
participante-rde-assistide-

Adequagdo a recomendagdo constante no Parecer n2
663/2018/CAL/CGAT/DILIC

39. Tendo rescindido seu vinculo empregaticio com o Patrocinador, o
participante ndo assistido, que contar com 36 (trinta e seis) ou mais meses
de contribuigdo ao PLANO BD n2 02-A da CompesaPrev, podera requerer a
transferéncia do seu direito acumulado nesse Plano para outro plano de
beneficios de carater previdenciario operado por entidade de previdéncia
complementar ou sociedade seguradora autorizada a operar planos dessa
natureza.

39. Tendo rescindido seu vinculo empregaticio com o Patrocinador, o participante nde assistide, que
contar com 36 (trinta e seis) ou mais meses de contribuigdo ao PLANO BD n2 02-A da CompesaPrev,
podera requerer a transferéncia do seu direito acumulado nesse Plano para outro plano de beneficios de
carater previdenciario operado por entidade de previdéncia complementar ou sociedade seguradora
autorizada a operar planos dessa natureza.

Adequagdo a recomendagdo constante no Parecer n2
663/2018/CAL/CGAT/DILIC
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REGULAMENTO DO PLANO PREVIDENCIARIO BD N2 02-A DA COMPESAPREV

41.01. As importancias ndo recebidas em vida pelo participante assistido,
referentes a beneficios vencidos e ndo prescritos, serdo pagos aos
dependentes beneficiarios previamente declarados pelo participante na
CompesaPrev e reconhecidos pelo INSS e, na falta destes, aos herdeiros
legais, ainda que ndo declarados, desde que por determinagdo judicial,
depois de descontados eventuais créditos contributivos ou suplementagGes
a maior indevidamente recebidas deste PLANO.

41.01. As importancias ndo recebidas em vida pelo participante assistido, referentes a beneficios
vencidos e ndo prescritos, serdo pagos aos dependentes beneficidrios previamente declarados pelo
participante na CompesaPrev e reconhecidos pelo INSS e, na falta destes, aos herdeiros legais, ainda que
ndo declarados, desde que por determinagdo judicial, depois de descontados eventuais créditos
contributivos ou suplementagdes a maior indevidamente recebidas deste PLANO.

Adequagdo a recomendagdo constante no Parecer n2
663/2018/CAL/CGAT/DILIC

44. Os participantes contribuirdo com as taxas abaixo fixadas, observado o
disposto no item 57 e no subitem 60.01.

i) a% (a por cento) da parcela do seu Saldrio Real de Contribuigdo, ndo
excedente a metade do Menor Valor Teto de Célculo do Beneficio
Suplementar.

ii) b% (b por cento) da parcela de seu Salario Real de Contribuigdo entre a
metade do Menor Valor Teto e o préprio Menor Valor Teto de calculo do
Beneficio Suplementar.

i) ¢% (c por cento) da parcela de seu Salario Real de Contribuigdo entre o
Menor Valor Teto e trés vezes o Menor Valor Teto de célculo do Beneficio
Suplementar.

iv) d% (d por cento) da parcela do seu Saldrio Real de Contribuigdo entre
trés vezes o Menor Valor Teto e o Maior Valor Teto de célculo do Beneficio
Suplementar;

onde a%, b%, c% e d% serdo fixados através de reavaliagBes atuariais
realizadas com intervalo ndo superior a 1 (um) ano, observadas as
determinagdes legais vigentes.

44, Os Participantes e os Assistidos em gozo de beneficio de aposentadoria ou de pensdo (por morte) pelo PLANO
contribuirdo eem as taxas abaixe fixadas com os seguintes percentuais incidentes sobre o Salario Real de
Contribuicdo, observado o disposto no item 57 e no subitem 60.01.

“n

a” vezes a% mais Aa%,

u n

i) @ A% (a A por cento) = a” vezes a% € o percentual correspondente a Contribuicdo
Normal Original e Aa% é o ajuste nesse percentual da Contribuicdo Normal Original de a% decorrente da
Reavaliagdo Atuarial Periddica, ambos incidentes sobre a da parcela do seu Saldrio Real de Contribui¢do, ndo
excedente a metade do Menor Valor Teto de Célculo do Beneficio Suplementar.

onde

i) b B% (b B por cento) = “a” vezes b% mais Ab%, onde “a” vezes b% é o percentual correspondente a Contribuicdo
Normal Original e Ab% é o ajuste nesse percentual da Contribuicdo Normal Original de b% decorrente da
Reavaliagdo Atuarial Periddica, ambos incidentes sobre a da parcela do seu Saldrio Real de Contribuigdo entre a
metade do Menor Valor Teto e o préprio Menor Valor Teto de Calculo do Beneficio Suplementar;

“n

a” vezes c% mais Ac%,

un

iii) € C% (e C por cento) = o” vezes ¢% é o percentual correspondente a Contribuigdo
Normal Original e Ac% é o ajuste nesse percentual da Contribuicdo Normal Original de c¢% decorrente da
Reavaliagdo Atuarial Periddica, ambos incidentes sobre a parcela do seu Salario Real de Contribuigdo entre o Menor
Valor Teto e trés vezes o Menor Valor Teto de Célculo do Beneficio Suplementar; e

onde

iv) & D% (& D por cento) = “a” vezes d% mais Ad%, onde “a” vezes d% é o percentual correspondente a Contribui¢do
Normal Original e Ad% é o ajuste nesse percentual da Contribuicdo Normal Original de d% decorrente da
Reavaliagdo Atuarial Periddica, ambos incidentes sobre a parcela do seu Saldrio Real de Contribuigdo entre trés
vezes 0 Menor Valor Teto e o Maior Valor Teto de Célculo do Beneficio Suplementar.

onde:

onde a%,; b%; c¢% e d% serdo fixados através de reavaliacdes atuariais realizadas com intervalo ndo superior a 1 {um)
“a” = corresponde ao fator de agravamento a ser multiplicado pela Contribuicdo Normal dos Participantes para dar
cobertura a entrada em suplementacdo de aposentadoria especial ou a entrada em suplementagdo de

aposentadoria por tempo de servigo / contribuigdo com conversdo de tempo de servico especial em normal junto a
Previdéncia Social, a partir do momento em que essa cobertura deixou de ser feita através de Contribuicdo
Adicional Paritéria (do Participante Favorecido e do Patrocinador), no caso dos Participantes; e

“a” =1 (um), no caso dos Assistidos em gozo de beneficio de aposentadoria ou de pens&o (por morte) pelo PLANO.
a% =b% = c% = d% = 0,0000% (Zero por Cento), no caso dos assistidos em gozo de beneficio de pensdo (por morte).

Adequagdo a entrada em extingdo deste Plano BD, que
ocorrera quando da entrada em vigor do Novo Plano Misto
| de Beneficios - CompesaPrev CD, com a consequente
adogdo do Regime de Capitalizagdo

Adequagdo a Resolugdo CNPC n2 30/2018.




&% CompesaPrev

Fundacdo Compesa de Previdéncia e Assisténcia

REGULAMENTO DO PLANO PREVIDENCIARIO BD N2 02-A DA COMPESAPREV

44.03. Os participantes assistidos (aposentados) do PLANO BD n2 02-A
contribuirdo em conformidade com o subitem 14.04 e os itens 44 e 60.

44.03. Os participantes e assistidos {apesentades) de PLANO BD n2 02-A contribuirdo em conformidade
com o subitem 14.04 e os itens 44 e 60.

Adequagdo a recomendagdo constante no Parecer n2
663/2018/CAL/CGAT/DILIC

44.04. As contribuicBes dos participantes ndo assistidos, que também
incidirdo sobre o 130 Salario, considerardo o valor correspondente ao 130
Salario isoladamente das demais parcelas integrantes do Saldrio Real de
Contribuicdo, para efeito de aplicagdo das taxas progressivas de
contribuicdo prevista no item 44.

44.04. As contribuigdes dos participantes nde assistides, que também incidirdo sobre o 130 Saldrio,
considerardo o valor correspondente ao 130 Salario isoladamente das demais parcelas integrantes do
Salario Real de Contribuigdo, para efeito de aplicagdo das taxas progressivas de contribuigdo prevista no
item 44.

Adequagdo a recomendagdo constante no Parecer n2
663/2018/CAL/CGAT/DILIC

48. O participante ndo asssistido que ndo queira ter sua suplementagdo de
aposentadoria, por tempo de servigo/contribui¢do ou idade, proporcional a
tantos 1/20 (um vinte avos) quantos forem os anos completos de
contribuicdo ao PLANO BD n2 02-A, contados desde a data da ultima
inscricdo como participante dessa Fundagdo, até o maximo de 20/20 (vinte
vinte avos), tera de pagar uma contribuigdo adicional, denominada "joia
atuarial (de inscrigdo de participante)”, determinada atuarialmente em
fungdo da idade, da remuneracdo e do tempo anterior de atividade
abrangida ou reconhecida pela Previdéncia Social, observando-se o subitem
23.01.

48. O participante nde asssistide que ndo queira ter sua suplementagdo de aposentadoria; por tempo de
servigo/contribuicdo ou idade, proporcional a tantos 1/20 (um vinte avos) quantos forem os anos
completos de contribuigdo ao PLANO BD n2 02-A, contados desde a data da ultima inscrigdo como
participante dessa Fundagdo, até o maximo de 20/20 (vinte vinte avos), tera de pagar uma contribui¢do
adicional, denominada "joia atuarial (de inscrigdo de participante)”, determinada atuarialmente em
fungdo da idade, da remuneracdo e do tempo anterior de atividade abrangida ou reconhecida pela
Previdéncia Social, observando-se o subitem 23.01.

Adequagdo a recomendacgdo constante no Parecer n2
663/2018/CAL/CGAT/DILIC

57.01. O eventual déficit apurado no Plano BD n2 02-A da CompesaPrev sera
coberto de acordo com os procedimentos estabelecidos na legislagdo
aplicavel.

57.01. © eventual déficit apurade ne Plane BD n2 02-A da CompesaPrev serd coberto de acoerdo com os
procedimentos estabelecides na legislacdo aplicdvel Os ajustes de Aa%, Ab%, Ac% e Ad%, a serem
considerados no célculo dos percentuais contributivos normais A%, B%, C% e D%, em conformidade com
o subitem 44.01. estdo em consonancia com o Regime Financeiro de Capitalizagdo na Versdo do Método
Agregado, que passou a ser adotado como o fechamento do PLANO BD n2 02-A a novas adesdes de
Participantes, que pressupdem a existéncia de suficiente cobertura atuarial a cada Reavaliagdo Atuarial
Periédica desse Plano.

Adequacgdo a entrada em extingdo deste Plano BD, que
ocorrera quando da entrada em vigor do Novo Plano Misto
| de Beneficios - CompesaPrev CD, com a consequente
adogdo do Regime de Capitalizagdo
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REGULAMENTO DO PLANO PREVIDENCIARIO BD N2 02-A DA COMPESAPREV

57.02. Ao reverter-se o eventual déficit e, consequentemente, for

apresentado superavit no final do exercicio seguinte, dando cobertura a
todas as Reservas, Fundos e Provisdes exigidas pela legislacdo vigente, esse
superavit serd destinado a permitir que a taxa de contribuigdo retorne aos
niveis vigentes antes de serem adotadas novas contribui¢des necessarias ao
perfeito equilibrio atuarial desse Plano, com reflexo nas mesmas

proporgBes na contribuicdo do Patrocinador tendo em vista a paridade
contributiva, sendo vedada qualquer destinagdo do referido superdvit antes
que a taxa de contribui¢do retorne aos niveis vigentes no momento anterior
a adogdo das novas contribuigées necessarias ao perfeito equilibrio atuarial
desse Plano, observado os procedimentos estabelecidos na legislagdo

aplicavel.

57.02. Ao reverter-se o eventual déficit e, consequentemente; for apresentado superdvit no final do
emrzian cenobabe dende sebarios s noche s Desapens, Bepclas & Dosctes edaldeas oals laddelnzne
vigente, esse superavit serd destinado a permitir que a taxa de contribuicdo retorne aos niveis vigentes
reflexe nas mesmas propercdes pa eontribuicdo do Patrocinader tende em vista a paridade contributiva;
sendo vedada gqualguer destinacdo do referido superdvit antes que a taxa de contribuicde retorne aos
niveis vigentes no momento anterior a adocdo das novas contribuicBes necessarias ao perfeito equilibrio
atuarial desse Plane; observado os procedimentos estabelecidos na legislacde aphiedvel. Caso, por
qualquer motivo, ndo sejam aplicados integralmente os ajustes referidos no subitem 57.01. no
estabelecimento das Contribuigdes Normais A%, B%, C% e D%, e o PLANO BD n2 02-A apresente
Insuficiéncia Atuarial pasnor Valor Teto e o proprio Menor Valor Teto de Célculo do Beneficio
Suplementar;

w n

iii) ¢ C% (c C por cento) = “a” vezes c% mais Ac%, onde “a” vezes c% é o percentual corresp

Adequagdo a entrada em extingdo deste Plano BD, que
ocorrera quando da entrada em vigor do Novo Plano Misto
| de Beneficios - CompesaPrev CD, com a consequente
adogdo do Regime de Capitalizagdo

57.03. O eventual superavit técnico apurado neste Plano, cuja formagdo dar-
se-a nos limites estabelecidos nos arts. 7° e 8° da Resolugdo CGPC n?

26/2008, observadas as condigdes para Revisdo do Plano de Beneficios
previstas nos arts. 9° a 112, da referida Resolugdo, bem como suas

posteriores alteragOes, sera utilizado de acordo com a orientagdo do

Conselho Deliberativo da CompesaPrev, manifestagdo favoravel do

patrocinador e do érgdo responsavel pela sua supervisdo, coordenagdo e
controle, suportada por Parecer Atuarial. A utilizagdo da Reserva Especial
sera interrompida, caso seja necessario, conforme disciplina o art. 18 da
Resolugdo CGPC n2 26, a recomposicdo obrigatéria da reserva de

contingéncia ao patamar estabelecido na legislagdo vigente.

57.03. © eventual superdvit téenico apurado neste Plane; euja formacde darsed nes limites
estabelecidos nos arts: 7° e 8° da Resolugio CGPRC n? 26/2008; observadas as eondicdes para Revisie de
Plane de Beneficios previstas nes arts: 9° a 112 da referida Resolucdo;, bem come suas pesteriores
alteracdes; serd utilizade de acordeo com a orientacdo do Conselho Deliberative da CompesaPrev;
manifestacdo faveravel do patrocinador e do érgde respensavel pela sua supervisdo,; coordenacde e
necessario; conforme disciplina o art: 18 da Reseolucdo CGPC ne 26; & recomposicdo obrigatéria da reserva
de eontingéneia ao patamar estabelecide na legislacde vigente.A existéncia de Resultados Superavitérios
que, na forma estabelecida pela legislagdo aplicavel, sejam objeto de distribuicdo entre Participantes /
Assistidos e Patrocinador, dara origem a sua distribuicdo observando-se para tanto a legislagdo que trata
da distribuicdonor Valor Teto e o préprio Menor Valor Teto de Calculo do Beneficio Suplementar;

Adequagdo a entrada em extingdo deste Plano BD, que
ocorrera quando da entrada em vigor do Novo Plano Misto
| de Beneficios - CompesaPrev CD, com a consequente
adogdo do Regime de Capitalizagdo

60.01. A partir da vigéncia desta alteracdo regulamentar, o custeio das
aposentadorias em questdo serd integrado ao custeio normal do Plano. De
tal forma, os participantes N&o Assistidos, paritariamente com a

Patrocinadora, passardo a custear, de forma solidaria, a referida

antecipagdo de suplementagdo. Por decorréncia, percentuais

contributivos de a%, b%, c% e d% aplicaveis aos participantes Ndo Assistidos
passardo a ser distintos dos aplicaveis aos Participantes Assistidos,

observando o disposto no item 44.

0os

60.01. A partir da vigéncia desta alteragdo regulamentar, o custeio das aposentadorias em questdo sera
integrado ao custeio normal do Plano. De tal forma, os participantes, paritariamente com a
Patrocinadora, passardo a custear, de forma solidaria, a referida antecipagdo de suplementagdo. Por
decorréncia, os percentuais contributivos normais originais de a%, b%, c¢% e d% apliciveis aos
participantes nde assistides considerados no célculo dos respectivos percentuais contributivos normais
de A%, B%, C% e D%, referidos no item 44, passardo a ser distintos dos aplicaveis aos Participantes em

gozo de beneficios, ebservando-e-disposto-no-item-44-

Adequagdo a recomendagdo constante no Parecer n2
663/2018/CAL/CGAT/DILIC e Adequacdo a entrada em
extingdo deste Plano BD, que ocorrera quando da entrada
em vigor do Novo Plano Misto | de Beneficios -
CompesaPrev CD, com a consequente adogdo do Regime
de Capitalizagdo

61. Este Plano de Beneficios sera fechado para adesdo de novos participantes a partir da data da
publicagdo da Portaria de aprovagdo destas alteragdes, mantendo-se o direito adquirido e acumulado de
todos aqueles ja inscritos.

Adequagdo ao fechamento do Plano BD n2 02-A apds
aprovgdo pelo Orgdo Regulador.
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