, TABELA DE CONTRIBUI(}OES MENSAIS DOS PLANOS I E Il
CompesaSaUde Tabela a vigorar a partir de margo/2020 até fevereiro/2021
Plano de Satide dos Empregados da Compesa Reajuste de 3,6% para titulares, dependentes e agregados
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R$ 41,64 R$ 47,60 R$ 65,57 R$ 83,42 R$ 89,40 R$ 95,80 R$ 102,70 R$ 110,08 R$ 238,32 R$ 223,47 R$ 254,63 R$ 636,59

R$ 62,64 R$ 71,67

R$ 98,63 R$ 125,47 R$ 134,49 R$ 144,12 R$ 154,45 R$ 165,54 R$ 358,48 R$ 336,17 R$ 383,01 R$ 957,57

R$ 70,73 R$ 80,95 R$ 111,41 R$ 141,70 R$ 151,89 R$ 162,73 R$ 174,44 R$ 186,98 R$ 404,80 R$ 379,63 R$ 432,51 R$ 1.081,40
R$ 106,46

R$ 121,83 R$ 167,74 R$ 213,35 R$ 228,67 R$ 245,02 R$ 262,62 R$ 281,48 R$ 609,43 R$ 571,53 R$ 651,13 R$ 1.628,08

R$ 164,27 R$ 188,04 R$ 258,81 R$ 329,21 R$ 352,89 R$ 378,11 R$ 405,25 R$ 434,34 R$ 940,41 R$ 881,93 R$ 1.004,77 R$ 2.512,25

Observagoes:

"Indice limitado a 16% de desconto em folha, sobre a remuneragéo fixa, para os Titulares Ativos.

2|ndice limitado a 20%, sobre a remuneragéo fixa, para Aposentados e Pensionistas com ACT ou PIA Especial e respectivos dependentes.

Os associados dos Planos | e Il pagarao a coparticipagao sobre a consulta conforme segue:

15% para as faixas salariais de 1 a 3, 20% para as faixas salariais de 4 a 5 e 25% acima da faixa salarial 6.

As consultas recebem valores variados de acordo com as negociacoes de algumas especialidades. Devido a isto, existem diferentes valores de descontos na coparticipagao.
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Alexandre de Moraes’ Simone de Al uqu’?"q Luciano Santana
inanceira

Diretor Presidente Diretora Administrativa Diretor de Beneficios



