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Editorial

Com o mesmo prazer e dedicag@o de sempre, trazemos a primeira edicdo do Jornal Compromisso
deste ano. Nesta publicacéo, abordamos temas que fazem parte do nosso dia a dia, como,
por exemplo, cuidar do Planeta e ter uma participacé@o ativa, nesse processo, com a consciéncia
das escolhas de consumo que fazemos. Vocé pode ser um cidaddo atento quando for comprar.
Outro assunto em pauta é a declaracéo do Imposto de Renda. E isso mesmo! Chegou a hora de fazer
a declaracéo. Aproveite, entdo, as dicas em nossa sessGo de educagdo previdencidria.

Novo rol de procedimentos da ANS, recadastramento premiado e reajuste do CompesaSautde
também fazem parte da sua leitura. Além disso, vamos falar um pouco sobre a “melhor idade”
e a aposentadoria. Vocé vai conhecer as experiéncias de dois compesianos, nesta nova fase
da vida: o que tém feito e como desfrutar melhor de coisas boas para o corpo e a mente.
Enfim, Jornal Compromisso significa vocé bem informado. E o melhor: vivendo plenamentel!

Boa leitural

CompesaPrev Itinerante - quinta edicdo

Em abril, daremos inicio a mais uma edicGo do CompesaPrev ltinerante.
Neste ano, traremos temas sobre educacdo financeira, previdencidria
e um balanco, da Fundacdo, referente ao ano passado. Os Participantes
da CompesaPrev que desejarem sugerir localidades ou temas para serem
abordados podem mandar sugestées até 7 de marco, para o e-mail:  ITINERANTE
comunicagdo@compesaprev.com.br ou ligar para: (81) 33662410.

CompesaPrev
‘)

Coparticipagdo CompesaSaude

Consulta médica é acdo de atender, diagnosticar ou receitar determinado medicamento
ou fratamento, podendo ela ser eletiva (quando hé& marcacéo) ou de emergéncia
(quando é imprevista). Portanto, em ambas as situacées, hd cobranca de coparticipacéo.

Para os associados dos Planos | e Il sGo cobrados percentuais, divididos por faixa salarial.

* Faixas 1 a 3 - 15 % do valor pago & rede credenciada
* Faixa 4 a 5 - 20% do valor pago & rede credenciada
* Faixa 6 a 8 - 25% do valor pago & rede credenciada

Para o Plano

Os valores da coparticipagéo sGo de 20% do valor pago a rede credenciada para todas as faixas
salariais. E importante ressaltar que, na consulta ao nutricionista e psicdlogo, também é cobrada
a coparticipag@o. Em média, a cobranca da coparticipagdo demora cerca de dois meses e vem junto
com a mensalidade, mas o associado pode acompanhar através de seu extrato de contribuicéo,
que pode ser solicitado por e-mail (centralderelacionamento@compesaprev.com.br) ou acessado
na drea restrita do site (www.compesaprev.com.br), na opcdo CompesaSaude, informando o login
(c6digo do usudrio, localizado na carteira) e a senha sdo os nimeros do CPF e data de nascimento
com as quatro casas numerais do ano.
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Prestando contas

Investimentos — Dezembro 2015 — Plano BD (Beneficio Definido)

Participacdo sobre Rentabilidade Rentabilidade
total dos investimentos mensal % acumulada %

Rondo foa (1

Meta atuarial

Segmento Valor em R$

Iméveis (3)

Empréstimos (4)

(INPC + 5,125% aa) (5)

(1) Fundos de Investimentos, Titulos Federais, DPGE (2) Fundos de agées (3) Investimentos em shopping center e edificagdes e outros
(4) Operagées com Participantes (5) Taxa que atualiza as obrigagées atuariais

Comentdrio
A CompesaPrev encerrou o ano de 2015 com a rentabilidade de 14,56% a.a., abaixo da meta atuarial, que foi de 16,65%
a.a.. Justifica-se o nédo alcance da meta por dois fatores principais: a alta inflagdo no periodo e o desempenho negativo
da Bolsa de Valores. Apesar desse resultado, destacamos a boa performance da Renda Fixa, onde se concentra o maior
volume da Fundagéo, que obteve, no ano, a rentabilidade de 17,40%.

Evolucéo dos Associados do CompesaPrev Evolugéo do Patriménio da CompesaPrev
Més Ativos  Aposentados Pensionistas Autopatrocinados BPD  Total Més Evolugéo Patrimonial R$

ecembro| 7854 | 1w | we0 | 26 |26 |50

Receitas e Despesas Receitas e Despesas
CompesaSaude - Planos | e Il CompesaSaude - Plano Il

Més Receita R$ Despesa R$ Més Receita R$  Despesa R$

Outubro | 4.297.982,66 | 3.011.143,35 Outubro | 151.283,80 | 121.244,90
Novembro | 4.284.873,78 | 3.751.228,95 156.906,68 | 102.010,68
Dezembro | 4.350.625,05 | 3.207.080,45 160.716,68 | 86.498,01

Observacéao

O plano assistencial vem apresentando resultado positivo, gerando um aumento no patriménio e o cumprimento dos
critérios minimos de solvéncia da operadora, estabelecidos pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS, através da
Resolugdo Normativa n® 209/2009. Embora esse resultado venha sendo positivo, ainda néo oferece seguranga desejavel,
considerando os riscos que o Plano ird enfrentar no futuro. Assim sendo, o crescimento do patriménio representa menor
reajuste do Plano e elevacéo da garantia de cobertura assistencial.

Evolugéo dos Associados Evolugéo dos Associados
do CompesaSaude Planos | e Il do CompesaSaude Plano 111
Més Titulares Dependentes Agregados  Total Més Titulares Dependentes Agregados Total

Ouwbro | 249 | 27 | |
Novembro| 25 | 736 | -
Desombro 258 | 78 | - |

476
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Educagéo Previdenciaria

Sem duvida na hora de preencher o Imposto de Renda

E normal que suriom algumas dovidas ao preencher
a declaracdo do Imposto de Renda. Antes de tudo,
é importante lembrar que as pessoas fisicas que receberam
rendimentos tributdveis superiores a R$ 25.661,70 em 2015
(ano-base para a declaracéo do IR deste ano) devem entregar
a declaracdo. O prazo para declarar o Imposto de Renda 2016
terd inicio no dia 1 de marco e terminard no dia 30 de abril,
mas o melhor é ndo esperar até o Gltimo momento para fazer
a declaracdo, pois pode ocorrer lentiddo nos sistemas
de atendimento da Receita Federal - devido ao grande volume de contribuintes que deixam a
declaracéo para a Ultima hora. No final de fevereiro, a CompesaPrev enviard, através dos Correios,
o Comprovante de Rendimentos para os aposentados, pensionistas e quem solicitou resgate.
Ele poderd ser acessado a partir de marco, na drea restrita do site, opcdo CompesaPrev, inserindo
a matricula, senha (se for primeiro acesso; é dia, més e ano de nascimento) e o CPF.

Algumas dicas importantes, publicadas pela revista Exame, que véo ajudar vocé
na hora de declarar o Imposto de Renda e néo correr o risco de cair na malha
fina!

ReUna seus documentos

Vocé pode comecar pelos informes de rendimentos, que comprovam e detalham

os valores que entraram no seu caixa em 2015. Depois, relna os comprovantes
de despesas que poderdo ser deduzidas. Os gastos dedutiveis sGo descontados da sua base
de cdlculo do Imposto de Renda, que é o montante sobre o qual o IR é aplicado. Assim, ao informd-
los, eles podem reduzir o imposto a pagar ou aumentar a sua restituicdo. Também é preciso reunir
os documentos que comprovam a compra de bens como iméveis e veiculos.

Em que campo devem ser declaradas as contribuicées feitas para o plano de
previdéncia?

As contribuices devem ser informadas no item “Pagamentos e Doacdes Efetuados”.

Pesquise o cédigo correspondente a “ Contribuicées a Entidades de Previdéncia Privada”. Preencha
o nome do beneficidrio (Fundacdo Compesa de Previdéncia e Assisténcia- CompesaPrev), o CNPJ
¢ 12.585.261/0001-08 e o valor total das contribuicdes no decorrer de 2015.

Preencha os dados

Todos os seus rendimentos, despesas e dividas referentes ao ano de 2015 devem ser
preenchidas nas fichas que ficam no menu localizado & esquerda. Com os informes de
rendimentos em méo, observe em qual ficha cada valor deve ser inserido. Ao abrir a ficha, basta
selecionar o icone “novo” e informar os dados solicitados pelo programa.
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Educagéo Previdenciaria

Assinale o modelo de declaracéo (completo ou simplificado)
No quadro localizado no canto inferior esquerdo do programa, vocé deve selecionar qual
serd o modelo de tributacdo da sua declaracéo. Se optar pela declaracéo simplificada,
contard com um abatimento Unico de 20% dos rendimentos tributdveis, limitado a 15.880,89 reais.
J& na declaracéo completa as deducdes sdo feitas uma a uma. O préprio programa mostra qual
é a opcdo mais vantajosa para vocé a partir das suas informacoes.

Envie sua declaracéo

Para fazer a transmissdo é preciso baixar o programa Receitanet, que envia a declaracéo

a Receita pela web. Assim que o envio da declaracéo for finalizado, o recibo da entrega seré
gerado. Se ao finalizar sua declarag@o houver imposto a pagar, o programa indicard o valor e emitir
o Documento de Arrecadacdo de Receitas Federais (DARF). O pagamento pode ser feito em
até oito vezes (com juros), com vencimento no Ultimo dia ¢til de cada més, ou pago em cota Unica

até 30 de abril.

Retifique a declaracéo, caso precise corrigir erros ,C)
Se vocé |4 tiver enviado a declaracéo, mas precisar corrigir algum erro ou incluir alguma #==2
informacé@o, é possivel alterar os dados por meio da declaracao retificadora. Basta abrir o
programadadeclaracéo original asercorrigida e selecionaraopcéo “Declaracéo Retificadora” abaixo
da pergunta “Que tipo de declaracdo vocé deseja fazere”. Em seguida, informe o nimero do recibo da
declaracéo a ser retificada e altere a informacao que deve ser corrigida. Depois de fazer as alteracdes,
envie a declaracao retificadora da mesma forma que foi feito o envio do formuldrio original.

Veja a tabela com os valores de cada faixa salarial, conforme foi publicado no Didrio
Oficial da Unido.

Renda Mensal Aliquota  Parcela a deduzir do IR

Até R$1.903,98

De R$ 1903,99 7 5%

até R$ 2.826,65 R$ 142,80

até R$ 3.751,05 R$ 354,80
De R$ 3.751,06

()
até R$ 4.664,68 22,5% RS 636,13

Acima de R$ 4.664,68 27,5% R$ 869,36
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Educacéo Financeira

Mas o que é o consumo consciente? ﬁ

N ]
%

¢

Quando o assunto é meio ambiente, muito se fala sobre conscientizacdo
hoje em dia. Nem sempre as pessoas estGo atentas, mas precisam entender B
que é preciso cuidar e respeitar o seu habitat para uma vida mais saudével
e sustentével. Acdes simples no dia a dia, como economizar dgua ao fechar a
torneira enquanto escova os dentes, por exemplo, é um étimo comeco rumo ao consumo consciente.

Consumir conscientemente ndo significa ter que se privar de uma vida mais
confortével, mas reduzir, reciclare reaproveitar tudo o que for possivel para contribuir
com a conservacdo do meio ambiente e com o equilibrio do planeta. Vivemos na
chamada sociedade de consumo, marcada pela constante insatisfac@o, gerando
cada vez mais necessidades supérfluas. Como consequéncia, a humanidade 4
consome 30% mais recursos naturais do que a capacidade de renovagdo do
planeta. Nesse ritmo, em menos de 50 anos serdo necessdrios dois planetas Terra
paraatenderasnecessidadesde dgua, energiaealimentos paraapopulagéomundial.
A melhor maneira de mudar isso é a partir das escolhas de consumo. O que
comprare De quem comprar? Como usar? Como descartar? Ao ter consciéncia dos impactos dessa

escolha, o consumidor pode contribuir para diminuir os danos negativos.

Brasileiro: um consumidor em transicéo

Uma pesquisa do Servico de Protecdo ao Crédito (SPC Brasil), realizada 51.2%

pelo portal de educacd@o financeira ‘Meu Bolso Feliz’, em todas as '
capitais do pais, no ano passado, revela que o brasileiro reconhece

que as atitudes cotidianas ligadas ao consumo s@o importantes para PAR3A

a vida em sociedade, mas somente 69,3% destas acdes sdo classificadas 27,0%
como conscientes. Diante dessa realidade, um estudo da Universidade

Federal de Pernambuco (UFPE) sobre consumo consciente aponta que

a soluc@o estd em intensificar nas escolas a pratica da educacdo ambiental ™ Consumidor consciente

de forma interdisciplinar em todas as dreas. Consumidor em transigdo
Nada ou pouco consciente

O Instituto Akatu listou “Os 12 principios do consumo consciente”. Conheca alguns.

1. Planeje suas compras 4. Separe seu lixo

Néo seja impulsivo. Planeje antecipadamente | Recicle e contribua para a economia
e, com isso, compre menos e melhor. de recursos naturais.

2. Consuma apenas o necessdrio 5. Use crédito conscientemente

Reflita sobre suas reais necessidades @ Crédito gera prestacdes. Compre sé
€ procure viver com menos. = O que precisa.

3. Reutilize produtos e embalagens G

Conserte, transforme e reutilize.

A lista completa com os 12 principios vocé encontra no site do Instituto Akatu: www.akatu.org.br
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De bem com a vida

A chegada da melhor idade

A terceira idade, assim como outras etapas da vida, é uma fase marcada
por grandes mudancas fisicas, psicolégicas, sociais, econdmicas e outras.
Neste contexto, a aposentadoria surge como um fato, em especial, que
pode transformar a vida do individuo em todos esses aspectos. Ela interfere no modo como
a pessoa idosa se percebe e até como é percebida pela sociedade.

Em 2012, 12,6% da populacéo brasileira correspondia a idosos, estima-se que esse nimero deve
quadruplicar até 2060, segundo o IBGE. Néo restam dividas de que o nimero de idosos é bastante
considerével. Mas, e vocé, como tem se preparado para a chegada da “melhor idade”2 De acordo
com especialistas, a aposentadoria néo significa um ponto final, mas sim uma nova fase em que
a pessoa poderd realizar outros objetivos. Vocé pode se adaptar s mudancas, continuando ativo
dentro do que é possivel e vivendo com qualidade.

Na aposentadoria, o individuo passa a possuir maior disponibilidade de tempo, seja para o lazer ou
para o desenvolvimento de atividades que por muito tempo durante a vida estiveram adormecidas.
No entanto, algumas vezes, o idoso chega a esta etapa, mas ndo possui um planejamento do que
ird fazer e como serd sua vida a partir de entéo.

Vamos conhecer agora algumas dicas de planejamento para que a boa idade seja bem
aproveitada!

- Divirta-se mais;

- Faca parte de grupos de convivéncia;

- Faga novas amizades;

- Esteja aberto para novos aprendizados;
- Crie projetos de vida;

- Tenha uma boa alimentacéo;

- Pratique exercicios fisicos;

- Tenha um bom relacionamento
com a familia;

- Planeje-se financeiramente.

Veja o que os compesianos recém aposentados tém achado desse novo momento da vida!

. . “Esta nova fase da minha vida estd me proporcionando mais tempo para a familia e

s para me dedicar ao que mais gosto de fazer. Agora, vou dar continuidade aos meus
(qpf’ projetos e planos, como construir minha téo sonhada radio local e o meu estddio de
: ' gravacdo. Estou muito feliz e satisfeito com esse novo momento da vida e agradeco
muito & Compesa por, durante esses quase tfrinta anos, me proporcionar o que tenho
hoje.” Marcelo Dias

“Eu estou achando a aposentadoria uma coisa étima. Néo consigo ficar parado, entdo
estou trabalhando. Cuido do meu sitio, dos meus dois bezerros e faco plantacées.
Sempre gostei de trabalhar, vou continuar assim.”  Jodo severino
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Recadastramento 2016

Resultado do Recadastramento Premiado 2015 e novidades em 2016

Desde o dia 30 de dezembro de 2015, os participantes da ativa que fazem aniversdrio em
janeiro receberam o formuldrio de recadastramento 2016 via e-mail corporativo para conferir
os dados e enviar & Fundacdo até o final do més de aniversdrio. “As orientacdes continuam
as mesmas: é importante conferir todos os dados, com atencdo especial para o tempo de
trabalho, as empresas em que trabalhou antes da Compesa e seus dependentes no plano
de previdéncia”, alerta Patricia Benicio, coordenadora da drea Previdencial da Fundacéo.
Caso o formulério esteja correto, basta assinar, datar e encaminhar para Fundacéo. Se houver
alguma alteracéo, esta deverd ser feita no préprio formuldrio. Com excecao de telefones e e-mails,
toda mudanga deverd ser comprovada com a cépia do documento anexado.“Pretendemos criar
uma cultura com quem estd na ativa, pois no momento da sua aposentadoria ele j& estd ciente
de que no més de seu aniversdrio é preciso se recadastrar”, esclarece Luciano Santana, diretor
de Beneficos da CompesaPrev, sobre a nova metodologia do Recadastramento Premiado 2016.

Envio - Como no ano anterior, para os ativos o formuldrio atualizado poderé ser por e-mail
(centralderelacionamento@compesaprev.com.br), por malote ou presencialmente de segunda
a sexta, das 8h as 16h30.

Assistidos - O formulério para os assistidos é enviado um més antes da data de seu aniversdrio
e pode ser devolvido até dia 10 do més subsequente. A entrega poderd ser pessoalmente
de segunda a sexta, das 8h as 16h30, ou pelos Correios, Malote da Compesa ou portador, desde
que esteja com reconhecimento de firma na assinatura.

Alerta - Quem néo se recadastrar, além de prejudicar o cadastro da Fundagéo, por estar sendo
utilizados os dados desatualizados, inviabiliza aquisicdo de empréstimos. Além disso, os aposentados
e pensionistas podem ter seus beneficios (aposentadoria ou pensdo) suspensos temporariamente.

Premiacdo - Ganhadores 2015

O sorteio ocorreu no dia 29 de dezembro, na sede da Fundacdo, na presenca do
diretor de Beneficios, Luciano Santana, e da coordenadora do setor Previdencial,
Patricia Benicio. Na ocasido, ocorreram dois sorteios um entre os participantes da
ativa e outro entre os assistidos que se recadastraram.

“Nem esperava porestasurpresa. Sejd respondia ao recadastramento
normalmente para manter meus dados atualizados, depois desta sorte vou ficar
ainda mais atenta”, revela, ainda incrédula, a aposentada Rosilda Geralda da
Silva, de Jaboatdo dos Guararapes, ganhadora de um vale prémio de R$ 1.000,00
sorteado durante a segunda edicGo do Recadastramento Premiado. Além dela,
o participante da ativa, Marivaldo de Melo Machado, de Garanhuns, foi o outro ganhador.

A premiagdo 2016 ocorrerd dia 28 de dezembro, na sede da Fundacéo. Seréo sorteados dois
vales-presentes de R$ 1.500,00, sendo contemplado um entre os assistidos; outro, entre
os da ativa. Vale destacar que, em ambos os casos, sé6 concorrem os recadastrados.
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Fique sabendo

Reajuste anual do Compesa Saude

(CompromIsso A

O aumento da utilizagéo do plano e o indice de reajuste dos contratos -
dos prestadores do CompesaSaidde, que em 2015 chegou a 2,90%,

foram os principais responsdveis pela definicdo do reajuste de 12,12% d »

nas mensalidades dos titulares e dependentes dos Planos |, Il e lll, segundo

andlise do Estudo Atuarial do plano. A pesquisa foi apresentada em  CompesaSaude

dezembro de 2015 ao Conselho Deliberativo e aprovado em 19 de janeiro .

de 2016, depois da avaliacGo das propostas, sendo aprovada a que

o Conselho considerou como a melhor para o equilibrio financeiro do CompesaSaide.

Ainda de acordo com o Estudo, outro fator impactante foi o aumento nas despesas com os agregados
dos Planos | e Il (ex-dependentes, cujos titulares optaram em manter o plano pagando 100%
da tabela). Sendo essas despesas bem maiores que as demais categorias (titulares e dependentes).
Diante desse fato, o Conselho Deliberativo optou por implantar um reajuste diferenciado para
esse segmento, de 16,45%. “Como o plano tem natureza coletiva, essa opcéo foi a indicada para
ndo onerar ainda mais para os demais associados”, explica Luiz Fernando Vendramini, atudrio
responsdavel pelo Estudo Atuarial.

Apesar dos novos valores, existem cerca de 1.883 associados do plano que néo sofrerdo aumento,
pois j4 alcancaram o teto de 16% de seu saldrio para plano | e Il e 20% do saldrio no Plano
lll, a diferenca serd assumida pela Compesa. A cobranca dos novos valores deveré ocorrer
na mensalidade de fevereiro, @ que o plano funciona em regime de pré-pagamento.
As novas tabelas ja estdo disponiveis no site da CompesaPrev.

Uma boa noticia para 0s assistidos da Fundagéo

Em maio ocorre o reajuste do beneficio dos aposentados
e pensionistas da Fundacd@o, que recebem a suplementacéo
~a mais de 1 ano. De acordo com o regulamento, o indice
>4 adotado é o INPC do IBGE acumulado de maio de 2015
~ a abril de 2016. Para os assistidos cujo beneficio foi concedido
-~ de junho de 2015 até maio 2016, vale a regra de aguardar
- a divulgacéo do dissidio da patrocinadora, Compesa, para

comparar com o resultado do INPC do IBGE. Serd aplicado
‘ o menor valor.
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ANS

Planos de satde devem cobrir novos procedimentos

Lista inclui teste rapido para dengue e chikungunya e laser para tratamento de melanoma

Os beneficidrios de planos de salde, adaptados & Lei
9656/98, como o Plano Ill do CompesaSatde agora tém
direito a mais 21 procedimentos e medicamentos. Para
a escolha dos novos tratamentos incorporados, a Agéncia
Nacional de Satde (ANS) realizou uma consulta publica,
entre junho e agosto do ano passado, que recebeu
6.338 contribuicdes de consumidores, representantes de |
operadoras de planos e de prestadores de servicos de salde. g
Entre os novos procedimentos, estd o teste répido para
deteccdo de dengue e chikungunya - doencas transmitidas
pelo mosquito Aedes aegypti, s6 a dengue foi responsavel por notificar 199.646 ocorréncias em
Pernambuco no ano passado. Os deficientes auditivos também terdo uma nova possibilidade de
tratamento coberto pelos planos de satde: um implante que é ancorado no osso. Outro procedimento
integrado foi o tratamento da incontinéncia urindria com uso de toxina botulinica (botox).

Para o céncer, foi incluido o fornecimento de enzalutamida, medicamento oral para tratamento
de tumores na préstata, bem como o fornecimento de medicagé@o para controle da dor, além de
laserterapia para tratamento da inflamag@o da mucosa e termoterapia transpupilar a laser para
tratamento de melanoma.

Aumento de sessdes

Outra mudanca com o novo Rol foi a ampliacéo das sessoes
para pacientes com transtornos da fala e da linguagem. Antes
tinham direito a 24 sessées de fonoaudiologia por ano, agora
tém direito a 48 sessdes anuais. Para pacientes com transtornos
globais de desenvolvimento, como autismo e sindrome de
Asperger, sdo até 96 sessdes de fonoaudiologia por ano.
No caso da fisioterapia, os pacientes passaram a ter direito
a duas consultas para cada nova doenca diagnosticada,
antes sé tinham direito a apenas uma consulta por doenca.
As consultas de nutricdo para as grdvidas também foram ampliadas: agora elas tém direito a 12
durante o ano. Para pacientes com transtornos globais de desenvolvimento, como autismo e sindrome
de Asperger, sGo até 96 sessdes por ano. Também houve a ampliacdo das sessdes de psicoterapia
de 12 para 18. De acordo com dados da ANS, as mudancas vao beneficiar 50,3 milhdes
de consumidores nos planos de assisténcia médica adaptados & Lei 9656/98, como o Plano I
do CompesaSauide, além de 21,9 milhdes de pessoas com planos exclusivamente odontolégicos.
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Atencao!

A ampliacdo de cobertura descrita é vdlida para o Plano |l
do CompesaSaude, que é um plano adaptado a ANS. Os Planos |
e ll, por serem anteriores & Lei 9656 (que criou a ANS e regulamenta
os planos de satde), atendem a cobertura e regras na NORMA SAD
102. Pode ser lida em nosso site www.compesaprev.com.br, menu
CompesaPrev, em Normas e Legislacao.

Conheca alguns dos novos procedimentos de cobertura obrigatéria pelos planos de saude.
adaptados a Lei 9656/98, como o Plano lll, do CompesaSaude. :
Implante de monitor de eventos (looper implantavel)
Equipamento implantado abaixo da pele que é acionado pelo paciente durante os sintomas para
diagndstico diferencial de palpitacdes, perdas de consciéncia, dor no peito e outros sinftomas.

C4D fragmento
Exame de Pesquisa de C4d em amostras de biépsia de rim transplantado para diagnéstico de
rejeicdo induzida por anticorpos.

N

Antigeno NS1 do virus da dengue
Exame laboratorial de sangue utilizado para auxilio diagnéstico de dengue. Na dengue, muitas
vezes o diagnéstico sorolégico ndo é capaz de confirmar casos suspeitos com evolucdo grave,
i@ que a febre hemorrdgica pode ocorrer na janela imunolégica, quando as pesquisas de IgM e
lgG s@o negativas. Nesses casos, a pesquisa do antigeno NS1 apresenta sua melhor utilidade,
permitindo o diagnéstico nos primeiros cinco dias de doenca.

4
Chikungunya, exame de anticorpos
Exame laboratorial de sangue utilizado para auxilio diagnéstico da febre Chikungunya, que é uma
doenca viral parecida com a dengue.

»®
Dengue, anticorpos IGG, soro (teste rapido)
Exame laboratorial de sangue, do tipo répido, utilizado para auxilio diagnéstico de dengue.

Entamoeba histolytica, anticorpos igm - pesquisa e/ou dosagem (amebiase)

Exame laboratorial de sangue para auxilio diagnéstico da amebiase. A infeccdo pela “Entamoeba
Histolytica” pode ser assintomdtica, causar doenca invasiva intestinal ou doenca extra intestinal.
O teste é Util, por exemplo, na distingcéo entre abscessos hepdticos amebianos e piogénicos.

Vocé pode conferir os 21 procedimentos novos no site da ANS: www.ans.gov.br.
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Araiz cajueiro Carneiro Pereira

Especialidade: ginecologia e colposcopia Especialidade: cirurgia pedidtrica
Endereco: Rua Vigdrio Barreto, 43, Derby, Recife - PE ® Dr. Lucio Flavio A de Alencar
Fones: (81) 3427-5652/99912-0277

Tiago Bandeira Mendes Costa
Especialidade: angiologia/cirurgia vascular
Endereco: Rua das Pernambucanas, 207 Especialidade: Ginecologista e Obstetra
Gracas, Recife - PE * Dr. Emilton de Melo Alves

Fone: (81) 3416-0075

Multirim- Unidade De Diagnostico e Terapia Renal
Especialidade: hemodidlise ambulatorial e hospitalar
Endereco: Av. Eng® Abdias De Carvalho,480,

Madalena

Fone: (81) 3125-9393/3446-9451

Especialidade: mastologia
¢ Paulo Vicente de O Lima

Especialidade: proctologia e cirurgia geral
® Dra. Juliana Araujo de Carvalho Schettini

Especialidade: clinica médica, reumatologia,
pneumologia e gastroenterologia
¢ Dr. Adailton de Alencar Vidal

INTERIOR

Natalia Alexandre Valgueiro de Carvalho ., . . - .
. 1. ) As Clinicas Lucilo Maranhdo e Lucilo
Especialidade: acupuntura, RPG e biofeedback Q. - .
N ) Avila estdo realizando exame de USG
Endereco: Praca Baréo do Rio Branco, 149, Arcoverde TRANSFONTANELA
Fones: (87) 3822-1548

Casa de Saude Sdo José

Especialidade: radiodiagnéstico,ultrassonografia,
odontologia, fisioterapia, andlises clinicas
Endereco: Av. Esio Araujo, 607, Pesqueira

Fone: (87) 3835-1622

Marilene Ursulino T. da Rocha

AMPLIACAO DE COBERTURA

Lucilo Maranhao
Fone: (81) 3092-6734
Lucilo Avila

Fone: (81) 3217-7888

MUDANCA DE ENDERECO

Especialidade: odontologia 1 - A clinica Aila Marinheiro estd atendendo
Endereco: Av. Nunes Machado, 34 - Centro, Goiana na Rua Mdrio Domingues, 112, por trds do
Fone: (81) 3626-2121 Hospital Memorial Sao José.

Fone: (81) 3091-3222
2 - Dr. Cezar Augusto, psicélogo, estd
Endereco: Rua Do Juazeiro, 06 - A - Areia Branca - atendendo na Rua Aprigio Estevéo de Lima,

Petrolina Centro, 135, Sala 1, 12 andar, Arcoverde
Fone: (87) 3035-3232 Fones: (87) 3822-6392/99637-8525

Viva Mais Medicina Diagnéstica
Especialidade: andlises clinicas
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